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W Grupie Azoty ZAK zostata rozstrzygnieta kolejna edycja projektu
nZero Wypadkoéow”

Grupa Azoty ZAK co roku nagradza pracownikéw i wydziaty produkcyjne, wyrézniajace sie postawami

w zakresie doskonalenia bezpieczenstwa i Srodowiska pracy. Wyréznienia przyznawane sg w trzech
kategoriach: Lider Bezpieczenstwa, Mistrz - Organizator Bezpiecznej Pracy oraz Wydziat Bezpiecznej Pracy.
We wtorek 6 lutego odbyto sie uroczyste wreczenie dyploméw laureatom.

Za dziatania na rzecz bezpieczenstwa w roku 2023 zostaty nagrodzone nastepujace osoby i wydziaty:
LIDER BEZPIECZENSTWA:

| miejsce - Tomasz Krawczynski (kierownik Wydziatu Saletrzaku),
Il miejsce - Weronika Kubica (kierownik Wydziatu Kwasu Azotowego),
Il miejsce - Tomasz tukaszynski (kierownik Wydziatu Mocznika).

MISTRZ - ORGANIZATOR BEZPIECZNEJ PRACY:

I miejsce - Krzysztof Krzysik (mistrz w Wydziale Kwasu Azotowego),
Il miejsce - Andrzej Kapusta (starszy mistrz w Wydziale Saletrzaku),
Il miejsce - Piotr Dziuba (starszy mistrz w Wydziale Aldehydow).

WYDZIAL BEZPIECZNEJ PRACY:

| miejsce - Wydziat Saletrzaku,
Il miejsce - Wydziat Aldehydodw,
11l miejsce - Wydziat Mocznika.

W imieniu komisji konkursowej nagrody wreczyli wiceprezes zarzadu Grupy Azoty ZAK t.ukasz Kocur oraz
dyrektor Departamentu Bezpieczenstwa Arkadiusz Sofinski.

- Sercem kazdej fabryki jest cztowiek. To wiasnie wsrod zatogi produkcyjnej, ktora doskonale zna instalacje
pojawia sie najwiecej pomystow, spostrzezen, obserwacji zwigzanych z miejscami, ktore moga byc potencjalnie
niebezpieczne. Informacje przekazywane do przetozonych — mistrzow czy kierownikow, jesli sa wtasciwie
przekazane, wykorzystane i wcielane w zycie, przyczyniaja sie do zwiekszania bezpieczeristwa. Musi to byc oparte
na solidnych fundamentach, czyli na dobrej komunikacji. Wreczone nagrody potwierdzaja, ze w Panstwa
obszarach te zasady dziataja bardzo dobrze, za co naleza sie szczegdlne gratulacje. Dziekuje catej zatodze



i pozostatym wydziatom, bo konkurencja byta bardzo duza, a to przyczynia sie do poprawy bezpieczenstwa —
zwracat sie do laureatow tukasz Kocur.

- Bezpieczenstwo naszych instalacji przemystowych ze wzgledu na charakter naszej dziatalnosci jest kwestia
kluczowa. W Grupie Azoty ZAK kierownicy wspdlnie z mistrzami na wydziatach produkcyjnych podejmuja wiele
ciekawych inicjatyw polepszajacych warunki pracy i poziom bezpieczeristwa, a rywalizacja z roku na rok jest
coraz wieksza — dodat Marcin Trochimowicz, kierownik dziatu BHP.

Projekt ,,Zero Wypadkoéw” jest jedna z najwazniejszych w spdtce inicjatyw w zakresie budowania $wiadomosci
i doskonalenia bezpieczenstwa oraz srodowiska pracy, a zaangazowanie w rywalizacje konkursowa owocuje
utrzymywaniem wysokiego poziomu bezpieczenstwa na wydziatach produkcyjnych.



